MOVIMIENTO NACIONAL DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES
GESTORES DE PAZ

Santander de Quilichao

de pdz

EL MOVIMIENTO NACIONAL DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES
GESTORES DE PAZ de Santander de Quilichao Cauca CERTIFICA QUE:

La sefiora YAMILETH CAMPAZ AGUILAR, identificada con cedula de ciudadania
N° 34615599 de Santander de Quilichao, laboro para nuestro movimiento
GESTORES DE PAZ - VISION MUNDIAL COLOMBIA, desde el 05 de enero de
2000 hasta el 17 de noviembre de 2006; ademas de pertenecer al movimiento
desde el afio 1997; tiempo durante el cual ha demostrado ser una lider

interdisciplinar, destacandose por su cumplimiento, responsabilidad, compromiso y
trabajo en equipo.

Durante este proceso se destaco por una excelente labor social y un compromiso
insaciable por el continuo desarrollo integral de la comunidad para la cual labora.

Sus funciones: talleres grupales con nifios, adolescentes, jovenes y adultos en
condiciones de vulnerabilidad, pobreza y conflicto armado; iniciativas productivas;
conferencias con distintos grupos poblacionales; convivencia y reconciliacion;
participar de los encuentros regionales, nacionales e internacionales.

La presente se firma a solicitud de la interesada a los 05 dias del mes de Junio de
2014.

fmente z
YARY ANDREA MEZU CAMACHO

Delegada Nacional
Cel. 3206201479 - 3216517433

Por un hoy y un mafiana diferentes... Gestores de Paz
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HOSPITAL PSIQUIATRICO
UNIVERSITARIO DEL VALLE

EL SUSCRITO SUBGERENTE CIENTIFICO DEL HOSPITAL
DEPARTAMENTAL PSIQUIATRICO UNIVERSITARIO DEL
VALLE,

INFORMA:

Que la Psicologa, YAMILETH CAMPAZ, identificada con la cédula de ciudadania

No. 34.615.599 de Cali, realizé su afio de practica profesional en esta institucion,

de 01 de septiembre 2008, a el 15 de septiembre de 2009, donde llevé a cabo
~procesos de intervencion individual y grupal en la sala 9. ,

En el desarrollo de las diferentes actividades, la practicante se destacoé por su
- cumplimiento, responsabilidad y compromiso. Su desempefio se caracterizo
- - ademas por una excelente relacion interpersonal con el equipo terapéutico.
: g j ._:l,
&mm Santiago Cali, el dia 15 de Septiembre de 2009.
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CaMPAZ & Cia S. en C. S.

CONSTRUCCION - TRANSPORTE - COMERCIO

HACE CONSTAR QUE:

Que la sefiora YAMILETH CAMPAZ AGUILAR, identificada con cedula de ciudadania
N° 34615599 de Santander de Quilichao, laboro para nuestra companfia durante el
periodo de tiempo comprendido entre enero de 2009 y enero de 2012; desemperiando
el cargo de coordinacién de recursos humanos, entre sus funciones estaban revisar
hojas de vida de acuerdo al perfil, contratacion, capacitacion, seguridad laboral, visitas
domiciliarias; tiempo durante el cual demostré Ser una persona y profesional integra,
capaz, elocuente y lider en todas las actividades encomendadas, demostrando de igual
manera su entrega y sentido de pertenencia por la institucion.

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los 02 dias del mes de
febrero de 2012.

Nota: para mayor informacién comuniquese a los nimeros que aparecen al final de
esta certificacion.

] 'Z/L\ ¢
MARIA JESUS ARARA VALENCIA
CEL: 3218887130 - 3153296445

Calle 13 No. 66 Bis - 57 Of. 223 - 224
Centro Comercial La fontana
Tels.: 331 7238 - 312 5511

A mails Armamaec AL

www.cymeonstructora.com _ Costa Rica
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Nit. 900.331

\"F‘ Fundacién
@@ ) Poder de Dios

Bendiciendo Naciones

HACE CONSTAR QUE:

Que la Sefiora YAMILETH CAMPAZ AGUILAR, identificada con la cédula de
| ciudadania N° 34.615.599 expedida en Santander de Quilichao, presto sus
| servicios profesionales en esta empresa desde el dia 04 de abril del 2011 hasta el
' 01 de Agosto del 2013 desempeifiando el cargo de direccion de la fundacion y

' realizando labores como, psicoterapia individual con nifios y jovenes con adiccion

a sustancias psicoactivas y alcohol, nifios y jovenes en condiciones de

vulnerabilidad, talleres de familia, implementacion y disefios de programas.

Tiempo durante el cual ha demostrado ser una persona responsable de sus
labores encomendadas.

‘ Se expide la presente certificacion en Cali — Valle alos 15 del mes de mayo de
2014.

Cordialmente,

CM

audio Palacios Ortiz
Representante Legal

Calle 42 No. 29B - 12 Cali-Colombia. Tels.: 437 3290 - 437 2645
Sfundacionpoderdedios@hotmail.com
www.fundacionpoderdedios.com
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

NIT: 899.999.061-9

CERTIFICA:
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CAMPAZ AGUILAR YAMILETH
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: 34615599
TIPO DE CONTRATO: Contrato de Prestacion de Servicios
NUMERO DE CONTRATO: 1545 de 2014
FECHA DE SUSCRIPCION: 30 de diciembre de 2014
FECHA DE INICIO: 05 de encro de 2015
FECHA DE TERMINACION: 04 de diciembre de 2015
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CUARENTA Y CUATRO MILLONES PESOS M/CTE. ($44.000.000)
ADICIONES: NO
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CUARENTA Y CUATRO MILLONES PESOS M 'CTE. (S44.000.000)
VALOR HONORARIOS: CUATRO MILLONES PESOS M/CTE. ( $4.000.000)
PLAZO INICIAL DE EJECUCION: 11 mes(es)
PRORROGAS: NO
PLAZO TOTAL DEL CONTRATO: 11 mes(es)
ESTADO DEL CONT RATO: 4 4-Terminado
PORCENTAJE DE AVANCE: 100 %
SUPERVISOR;: DIRECCION DE ETNIAS
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO PARA |

ATENCION, INTERLOCUCION v ACOMPANAMIENTO SOCM['_ DE LA l'OHLAC!(‘)N AI"R()I)IiS(‘Ii.’\’DIﬁliN'l‘
QUE ASISTA A LA (’ASA/‘\I"R() ASIGNADA, POR LA DIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS EN RELACION A
PROYECTO DE INVERSION 827,

NOTA: La presente certificacion se expide por solicitud del contratista, de acuerdo a Ja inform

acion que reposa en el expediente del contrato a la fecl
de la expedicion de la misma,

Proyectd ; LEONARDOJIMENEZNIXOY
Revisd ; J()SEIM\‘SB.\RRFTOGUNZALE'
FECHA DE EXPEDICION - 02 de febrero de 201

»
i N - 3387100 - 3386882
.o A Calle 11 No. 8-17 Edificio Bicentenario PBX. 3387000 t33?)\, -
OGO L ey Informacién Linea 195 - www.goblemobogota.gov.
NI Vigencia: 18 de febrero de 2014
MEJOR Pégina 1 de 1
PARA TODOS

3. Contratacién 1. Certificacion Contractual
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CERTIFICADO CONTRACTUAL

EL SUSCRITO DIRECTOR TECNICO DE LA DIRECCION DE CONTRATACION
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

NIT: 899.999.061-9

CERTIFICA:
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CAMPAZ AGUILAR YAMILETH
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: 34615599
TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO 713 de 2016
FECHA DE SUSCRIPCION: 30 de agosto de 2016
FECHA DE INICIO: 31 de agosto de 2016
FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2016
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: DIECISEIS MILLONES PESOS M/CTE. ($16.000.000)
ADICIONES NO
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DIECISEIS MILLONES PESOS M/CTE. (516.000.000)
VALOR HONORARIOS: CUATRO MILLONES PESOS M/CTE. ( $4.000.000)
PLAZO INICIAL DE EJECUCION: 4 mes(es)
PRORROGAS: NO
PLAZO TOTAL DEL CONTRATO: 4 mes(es)
ESTADO DEL CONTRATO: 8 8-Terminado NO requiere liquidacion
SUPERVISOR: SUBDIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS PARA EL

FORTALECIMIENTO DE PROCESOS DE RESILIENCIA, RECONC]LI;’CION Y PAZ EN EL MARCO DE LOS
ESPACIOS DE ATENCION DIFERENCIADA, PROCESOS DE INCLUSION Y APOYO AL GOCE EFECTIVO DE
DERECHOS DE LAS COMUNIDADES PERTENECIENTES A GRUPOS ETNICOS EN EL DISTRITO

OBLIGACIONES
1. CONTRIBUIR EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACION EN TEMAS RELACIONADOS CON NO DISCRIMINACION, IDENTIDAD Y CULTURA DE

GRUPOS ETNICOS, MEMORIA ANCESTRAL, PARTICIPACION COLECTIVA, DE LAS PERSONAS DE GRUPOS ETNICOS QUE SOLICITEN LOS
SERVICIOS EN LOS ESPACIOS DE ATENCION DIFERENCIADA.

2. ORIENTAR PROFESIONALMENTE A PERSONAS PERTENECIENTES A GRUPOS ETNICOS QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE
CONFLICTO EN ESPACIOS FAMILIARES Y/O VECINALES, QUE SE PRESENTE EN LOS ESPACIOS DE ATENCION DIFERENCIADA.

3. DESARROLLAR ACTIVIDADES DE PROMOCION Y DIFUSION DE LOS PROCESOS Y SERVICIOS QUE PRESTAN LOS ESPACIOS DE ATENCION
DIFERENCIADA, DE ACUERDO A LAS POLITICAS E INSTRUCCIONES RECIBIDAS DESDE LA DAE.

4. REALIZAR ARTICULACION CON LOS DIFERENTES ENLACES DE GRUPOS ETNICOS DE LA DAE, Y DEMAS CONTRATISTAS QUE PRESTAN
SUS SERVICIOS EN LOS ESPACIOS DE ATENCION DIFERENCIADA, ACORDE A LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES QUE DESDE LA DAE

SE IMPARTAN.

5. INTERVENIR COMO MEDIADOR EN LOS ASUNTOS PSICOSOCIALES FRENTE A CONFLICTIVIDADES DE INDOLE FAMILIAR Y VECINAL,
DONDE UNA DE LAS PARTES U OTRAS SEAN PERTENECIENTES A GRUPOS ETNICOS.

6. ELABORAR INFORMES SEGUN SOLICITUD DE LA DAE, REFERENTES A LA GESTION REALIZADA DESDE SU PROFESION Y ARTICULADAS
CON LOS DEMAS MIEMBROS DEL EQUIPO DE LOS ESPACIOS DE ATENCION DIFERENCIADA.

7. PROYECTAR LOS DOCUMENTOS QUE SOLICITADOS POR LA DAE, DETERMINANDO QUE EN ELLOS SE ACATEN LOS LINEAMIENTOS
LEGALES DESDE SU CAMPO DEL CONOCIMIENTO.

8. APOYAR EN LA REVISION DE LOS INFORMES DE LOS CONTRATISTAS PERTENECIENTES A LOS ESPACIOS DE ATENCION DIFERENCIADA

ASIGNADOS.

IDERES DE LOS GRUPOS ETNICOS, REALIZANDO LOS
9. ASISTIR Y ELABORAR ACTAS DE REUNIONES LOCALES Y BARRIALES DE LOS L
REPORTES EN MESAS DE TRABAJO CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, DE MANERA OPORTUNAEY SOSREAL;)ASR%;N;SZJ'SL%% gg
ESTAS PARA FACILITAR LA INTERLOCUCION DE ESTOS ESPACIOS CON LA DIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS

(1:00 ';%E‘;*gﬁ?,{ﬁ LOS INFORMES REQUERIDOS POR LA DIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS, RELACIONADOS CON EL CUMPLIMIENTO DE SU

?18 JS:S(,) SSSATSR?:%TEUQBR SU NATURALEZA LE SEAN ATRIBUIDAS POR EL/ LA SUPERVISOR(A) CONFORME AL OBJETO Y ALCANCE DEL
CONTRATO.
r
L.,(\GOT.[Q‘. Calle 11 No. 8-17 Edificio Bicentenario PBX. 3387000 - 3387100 - 3386882
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CERTIFICADO CONTRACTUAL
EL SUSCRITO DIRECTOR TECNICO DE LA DIRECCION DE CONTRATACION
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO
NIT: 899.999.061-9
CERTIFICA:

NOTA: La presente certificacion se expide por solicitud del contratista, de acuerdo a los datos que son ingresados en los aplicativos Sipse y Orfeo como
sistemas de informacion en los que se consigna la informacion institucional

Ny

—

S—— -

CARMEN YOLANDA VILLABONA
DIRECTOR TECNICO DE LA DIRECCION DE CONTRATACION

Proyectd Frank Pantoja Barrera
Revisa Carmen Yolanda Villabona
FECHA DU EXPEDICION 31 de enero de 2017

Powered by @ CamScanner



TUTO DEL
LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL c';:ZXCION wEil
DEPORTE LA EDUCACION FISICA Y LA RE o
VALLE DEL CAUCA “INDERVAL

INDERVALLE

220-007-003

HACE CONSTAR
,que la senora YAMILETH

Que, al revisar el Archivo de la Secretaria General, se encontro o €35.615.599, celebro y

CAMPAZ AGUILAR, identificad@ con cédula de ciudadania o e Servicios:

e o on s actualidad con INDERVALLE, el siguiente contrato de Prestacion
— T FECHA ”FEEI-TKT

. OBJETO VALGR INICIO FINAL

ANO | Contrato REREREIRSES Ve T
TRk Gl S B L

prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion de Indervalle $24.000.000
i 1aer como psicéloga en el desarrollo del

programa "psicomotricidad

18/05/2017 |30/1 2/2017

Prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion como
profesional en Psicologla en la
subgerencia de fomento en el
desarrollo del proyecto estratégico
781 denominado: “Mejoramiento de la
Oferta y Acceso a bienes y servicios
de Recreaciéon, Educacién Fisica,
Actividad fisica y Deporte Social
Comunitario en el Valle del Cauca,
programa de psicomotricidad

$18.900.000 |23/01/2018 31/07/2018

2018 Prestacién de servicios profesionales
y apoyo a la gestion como Psicologo
en la subgerencia de fomento y
masificacion en el desarrollo del
proyecto estratégico denominado
fortalecimiento de las oportunidades
de acceso de la poblacion

vallecaucana a los bienes y servicios PR 000 14/09/2018 | 28/12/2018
de Recreacion, Educacién Fisica,
Actividad fisica y Deporte Social
Comunitario en el Valle del Cauca,
programa de psicomotricidad.

1850

Se anexan estampillas por valor de veintinueve mil pesos Mcte. ($29.000)

Para constgnc_:ia y a solicitud del interesado, se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a
los a los veintiocho (28) dias del mes de diciembre de dos mil dieciocho (2018). ,

Atentamente:

-

Secretaria General (E)

/) Qe

Proyecto y elaboré; Leonor Panesso E. | Firma M S

0,5% BMLV E8T. PRO-UNIPACIMCO
- VALOW TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO

108089230 09/08/2018 02:43.86 p.m. 1081 sane
e e i »

Carrera 36 No. 583 = 65 Ca§a del Deporte Tels: 56569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colobia
Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co

|

Escaneado con CamScanner
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MediSalud
\

apa 1 ) A

MEDISALUD MEDICINA EN CASA SAS

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora YAMILETH CAMPAZ AGUILAR, identificada con cedula de
ciudadania No. 34.615.599 trabaja al servicio de nuestra compafiia desde
noviembre de 2018

En la actualidad se desempefia como profesional en PSICOLOGIA con un

A \ \ =m eowa \r\ 1\ '

ingreso mensual de dos millones doscientos mil pesos m/cte. ($2.200.000).

La presente certificacion se expide en la ciudad de Cali a los catorce (14) dias del
mes de enero de 2019.

CAS ,
Cordialmente A=\ MediSalud

S VEL AT

? Nit. 200928166
ﬂ S %/27%4

ANGELA MARIA MARTINEZ L

Directora Administrativa

MEDISALUD MEDICINA EN CASA IPS SAS

CEL 3127192084

A2 eRZL2 3 2REFR A NI Az e Ao A L W\ WA ) \H) |

PBX 4837782 @)
321 501 1108 / 318 327.0302 (B

medisaludhomecare@gmail.com @
Cali - Colombia @)

Powered by @ CamScanner



\XN\ON TEMPORA(

UNION TEMPORAL
NG “CONSTRUYENDO NACION JUNTOS 2”
NIT:901.338.467-6

CONSTRUYENDO NACION JUNTOS 2

CERTIFICACION

Que la sefiora YAMILETH CAMPAZ AGUILAR identificada con Cedula de Ciudadania
No. 34615599 labor6 en la entidad Union Temporal Construyendo Nacion Juntos 2 en la
modalidad MI FAMILIA bajo el cargo de PROFESIONAL DE ACOMPANAMIENTO
FAMILIAR, con un contrato de prestacion de Servicios desde el 27 de enero de 2020 hasta el
25 de noviembre de 2020, devengando unos honorarios mensuales de $ 2°784.690 Pesos
M/Cte, desempefiando las siguientes funciones:

- Brindar insumos y participar en las reuniones de articulacion con el ICBF del nivel regional
y zonal, en la que promueva la vinculacion de diferentes niveles misionales y de apoyo del
ICBF en la implementacion de la misma y su enfoque diferencial desde discapacidad y género,
para el abordaje de la operacion a nivel territorial.

- Identificar, buscar y vincular a las familias del territorio urbano de acuerdo con los listados
de focalizacion territorial y poblacional.

- Socializar la modalidad Mi Familia a las familias y a los diferentes actores que se identifiquen
en el entorno urbano y con los que se requiera realizar coordinacién para alguna de las etapas
de implementacion de la modalidad en coordinacién con los asesores Pedagdgico y
Psicosocial.

- Diligenciar con la familia el Acuerdo de vinculacion que contenga datos de ubicacion
actualizados (teléfono, direccion y barrio).

- Diligenciar con las familias vinculadas la Ficha de Caracterizacién Socio Familiar, y
construir con ellas, el Perfil de Vulnerabilidad y Generatividad, el Mapa de pertenencia actual
y potencial, entre otros, segun los instrumentos que disponga la Direccion de Familias y
Comunidades

- Construir junto con las familias el Plan Familiar, teniendo como base la informacion arrojada
en los instrumentos de caracterizacion, garantizando que se desarrollen los componentes de la
modalidad de manera simultanea, dindmica y complementaria.

- Realizar procesos de facilitacion y Aprendizaje en las visitas en domicilio y los encuentros
grupales con las familias focalizadas y vinculadas a su Unidad de Acompafiamiento Familiar.

- Continuar los procesos de gestion y articulacion intersectorial gestada por la Coordinacion y
la Unidad de Asistencia Técnica de la modalidad para garantizar atencion y activar las rutas
de atencidn segun el caso, para que las familias puedan acceder a servicios que requieran en el
marco de la implementacion de la modalidad.

- Acompafiar y brindar orientaciones a las familias en el acceso y uso de la oferta de servicios
y redes de apoyo disponibles en el territorio.

- Brindar los insumos y reportes a la Unidad de Asistencia Técnica para el analisis y



seguimiento de los Estudios de Casos de las familias con NNA que lo requieran, de acuerdo
con los criterios establecido por el ICBF.

- Participar en las reuniones de reporte y seguimiento a casos que puede incluirse en al marco
de los Comités Técnicos Operativos, y que implicaria articulacion con la defensoria que tiene
o remitid el caso a la modalidad, o con quien corresponda los casos que se vincularon por otras
fuentes de focalizacion.

- Realizar reuniones con nivel regional y zonal del ICBF para la articulacion y coordinacion
en el marco del SNBF y SND a nivel territorial.

- Participar en las capacitaciones lideradas por el ICBF y la Unidad de Asistencia Técnica
teniendo en cuenta los pardmetros conceptuales y metodologicos planteados por el ICBF.

- Identificar, consolidar, remitir y activar las rutas pertinentes en caso de detectar situaciones
de vulneracion de derechos en las familias a su cargo.

- Realizar seguimiento a las remisiones a otros servicios realizadas con las familias dentro del
proceso de acompafiamiento familiar en el marco del Plan de vida Familiar.

- Elaborar y presentar informes y demas documentos requeridos teniendo en cuenta los
lineamientos normativos, metodoldgicos y conceptuales impartidos en el Lineamiento
Técnico, Manuales Operativos y lo definido en la Minuta Contractual.

- Realizar en coordinacién con el profesional de Gestion de Oferta el mapeo de entidades,
actores, iniciativas y espacios de incidencia que contemple la oferta social publica y privada
existente para las Familias en los municipios focalizados por la Modalidad, de acuerdo con los
lineamientos y consideraciones operativas.

- Realizar la transferencia de la guia de oferta territorial a los participantes mas activos de la
comunidad.

- Las demas inherentes a las funciones y naturaleza del perfil.

En constancia se firma en Cali, a los 30 dias del mes de diciembre de 2020.

Cordialmente,

f
YADY CORTES

Jefe de Talento Humano

Direccion: Calle 5¢ # 42-23 Tel: 4020422
Correo electrdnico: mifamiliaconstruyendonacion@gmail.com



GENERANDO DINAMICAS
DE

EL SUSCRITO PRESIDENTE LA P AZ
gl T DE LA JUNTA DIRECTIVA Y
NOS Pondcicn e ol Dessrvllc REPRESENTANTE LEGAL DE LA

tejiendo redes Humano y el Bienestar Social .
FUNDACION ONG LA RED.
NIT: 821001831-7

CERTIFICA QUE:

La profesional YAMILETH CAMPAZ AGUILAR, identificada con la cédula de ciudadania No. 34615599 expedida
en el municipio de Popayan— Cauca, estuvo vinculada en nuestra entidad desde el 15 de enero hasta el 20 de
noviembre del 2020, bajo el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. LARED-CPSP-109-2020 en el
cargo de PROFESIONAL DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR — PAF de la Modalidad Mi Familia del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, Regional Cauca; caracterizdndose por ser una persona honesta,
responsable y con buena actitud para el trabajo. Las caracteristicas del contrato ejecutado por la sefora
YAMILETH CAMPAZ AGUILAR, son las siguientes:

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. | LARED-CPSP-109-2020

Cargo: Profesional de Acompafiamiento Familiar Urbano.

Contrato de Aportes No. 19003882019, suscrito entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF,

Regional Cauca y la Fundacion ONG La Red, para la vigencia fiscal 2019 — 2020.

Profesional de Acompafiamiento Familiar Urbano en el marco del desarrollo de la Modalidad Mi Familia en
Objeto del contrato: virtud de la ejecucién del Contrato de Aportes No. 19003882019, suscrito entre el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF, Regional Cauca y la Fundacién ONG LA RED.

Entidad contratante: Fundacién ONG LA RED —NIT: 821001831-7.

Lugar de ejecucion: Municipio de Guachené — Cauca.

1. Brindar insumos y participar en las reuniones de articulacién con el ICBF del nivel regional y zonal, en la
que promueva la vinculacién de diferentes niveles misionales y de apoyo del ICBF en la implementacién de
esta y su enfoque diferencial desde discapacidad y género, para el abordaje de la operacién a nivel
territorial. 2. Identificar, buscar y vincular a las familias del territorio urbano de acuerdo con los listados de
focalizacidn territorial y poblacional, y mantener la meta social establecida para el territorio y la Unidad de
Acompafiamiento Familiar urbano - UAFU (66 Familias) generando los cambios en los tiempos establecidos
cuando haya lugar. 3. Socializar la modalidad Mi Familia a las familias y a los diferentes actores que se
identifiquen en el entorno urbano y con los que se requiera realizar coordinacidn para alguna de las etapas
de implementacion de la modalidad en coordinacidn con los asesores Pedagdgico y Psicosocial. Ademas de
coordinar estas actividades con otras Unidades de Acompafiamiento Familiar Urbano UAFU existentes en
el mismo territorio para la socializacién de la Modalidad. 4. Diligenciar con la familia el Acuerdo de
vinculacién que contenga datos de ubicacidn actualizados (teléfono, direccidn y barrio en formato fisico y
digital) por la Unidad de Acompafiamiento Familiar Urbano UAFU de las 66 familias. 5. Diligenciar con las
familias vinculadas la Ficha de Caracterizacidn Socio Familiar e Instrumentos de Diagnostico de habilidades
Principales funciones: inicial y final, ademas del diligenciamiento de esta informacién en el Aplicativo Mi Familia. 6. Construir junto
con las familias el Plan Familiar, teniendo como base la informacién arrojada en los instrumentos de
caracterizacion y diagnéstico inicial, garantizando que se desarrollen los componentes de la modalidad de
manera simultanea, dindmica y complementaria. 7. Realizar procesos de facilitacion y Aprendizaje a través
de visitas y encuentros grupales con las familias focalizadas y vinculadas a su Unidad de Acompafamiento
Familiar urbana, de acuerdo con el Modelo de atencidn establecido en el Manual Operativo para Familias
en Intensivo, Preventivo y con Discapacidad. 8. Continuar los procesos de gestion y articulacion
intersectorial gestada por el gestor de oferta y la Unidad de Asistencia Técnica de la modalidad para
garantizar atencion y activar las rutas de atencidn segun el caso, para que las familias puedan acceder a
servicios que requieran en el marco de la implementaciéon de la modalidad. 9. Acompafiar y brindar
orientaciones a las familias en el acceso y uso de la oferta de servicios y redes de apoyo disponibles en el
territorio. 10. los insumos y reportes a la Unidad de Asistencia Técnica para el andlisis y seguimiento de los
Estudios de Casos de las familias con NNA que lo requieran, de acuerdo con los criterios establecido por el
ICBF. 11. Participar en las reuniones de reporte y seguimiento a casos que puede incluirse en al marco del

plan de asistencia técnica, y que implique articulacidn con la defensoria que tiene o remitié el caso a la
modalidad, o con quien corresponda los casos que se vincularon por otras fuentes de focalizacion. 12.

Contrato Marco:

www.onglared.org info@onglared.org

Tulug, Valle del Cauca - Corregimiento Narifo, Calle Principal Interna No. 24 -76  Teléfono: 230 9543




GENERANDO DINAMICAS
DE
PARA
Continuidad del certificado laboral de la profesional YAMILETH CAMPAZ AGUILAR, quien estuvo, LA PAZ
bajo el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. LARED-CPSP-109-2020 en el cargo de

Fundacién para el Desarrollo  PROFESIONAL DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR — PAF de la Modalidad Mi Familia del Instituto
tejiendo redes Humano y el Bienestar Social e Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, Regional Cauca.

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. LARED-CPSP-109-2020

Realizar reuniones con nivel regional y zonal del ICBF para la articulacién y coordinacién en el marco del
SNBF y SND a nivel territorial. 13. Participar en las capacitaciones lideradas por el ICBF y la Unidad de
Asistencia Técnica teniendo en cuenta los pardmetros conceptuales y metodolégicos planteados por el
ICBF. 14. |dentificar, consolidar, remitir y activar las rutas pertinentes en caso de detectar situaciones de
vulneracidn de derechos en las familias a su cargo. 15. Realizar seguimiento a las remisiones a otros servicios
realizadas con las familias dentro del proceso de acompafiamiento familiar en el marco del Plan de vida
Familiar. 16. Elaborar y presentar informes y demas documentos requeridos teniendo en cuenta los
lineamientos normativos, metodolégicos y conceptuales impartidos en el Lineamiento Técnico, Manuales
Operativos y lo definido en la Minuta Contractual. 17. Realizar en coordinacion con el profesional de Gestion
de Oferta el mapeo de entidades, actores, iniciativas y espacios de incidencia que contemple la oferta social
publica y privada existente para las Familias en los municipios focalizados por la Modalidad, de acuerdo con
los lineamientos y consideraciones operativas. 18. Realizar de manera mensual reuniones como Unidad de
Acompafiamiento Familiar urbana UAFU, en las que se establezcan actividades de planeacion, presentacion
y/o seguimiento a los estudios de casos identificados, elaboracidn de informes mensuales y entregas
periddicas de acuerdo al plan operativo en el cual se establecen fechas y productos de acuerdo a los
responsables, dejando como soportes actas que detallen la actividad realizada, listados de asistencia,
registro fotografico y estos soportes deberan ser entregados a las Unidades de Asistencia

Técnica UAT para su respectivo seguimiento.

Valor de los Honorarios mensuales: $2.978.500.00
Valor Total del CPSP: $30.380.700
.. .. Fecha de .
Duracion de CPSP: Fecha de Inicio: 15 de enero de 2020 s 20 de noviembre de 2020
Finalizacion:
Poblacion Atendida durante toda la vigencia del CPSP: | 22 familias

Para constancia de lo anterior, se firma el presente documento el dia once (11) de diciembre del afio dos mil
veinte (2020).

JOSE ALBERTO RODRIGUEZ P.

C.C. 94.394.039 de Tulua — Valle.

Presidente Junfa Directiva y Representante Legal.
Fundacion ONG LA RED — NIT: 821001831-7.
Celular: 310 826 3162.

E-mail: jose.alberto@onglared.org

Copia: Fundacién ONG LA RED.

Proyecté: JDPTP - JaRp. Revisé: JaRp. Aprobé: JaRp. Guardado: LENOVO-JDPTP.

www.onglared.org info@onglared.org

Tulug, Valle del Cauca - Corregimiento Narifio, Calle Principal Interna No. 24-76 Teléfono: 230 9543




@E@ UNODC Colombia

Clicina de las Naciones Unidas
contra la Droga y of Delito

CAMPAZ AGUILAR

La suscrita Oficial Asociada de Talento Humano de la Oficina de las Naciones Unidas contra
la Drogay el Delito (UNODC) en Colombia, certifica que la sefiora Yamileth CAMPAZ
AGUILAR, identificada con la cédula de ciudadania No. 34.615.599, presto servicios a esta
Organizacidon desde el 15 de septiembre de 2020 hasta el 31 de marzo de 2021.

La sefiora CAMPAZ desempefi6 funciones de Técnico de Apoyo a la Gestién Territorial
para la Prevencion del Consumo de Sustancias Psicoactivas y devengd la suma neta mensual de
$4.212.807 (cuatro millones doscientos doce mil ochocientos siete pesos colombianos) que incluyo,
ademas de los honorarios, la contribucién de UNODC por concepto de seguro médico y pension, de
acuerdo con la clausula 5 del contrato de servicios suscrito entre las partes.

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada para ser presentada a quien
corresponda.

Catalina Rodriguez Perdomo
Oficial Asociada de Talento Humano

Certificado generado electronicamente el 26/04/2021 15:03:44

Centro Empresarial Usaquén Plaza Carrera 7 N° 120 -20 Piso 4+ Bogota, Colombia
Teléfono (571) 6467000 ¢ Correo electronico unodc-colombia.talentohumano@un.org
www.unodc.org/colombia
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LA COORDINADORA DE RELACIONES LABORALES DE CONFORMIDAD A
LA INFORMACION EXISTENTE EN EL ARCHIVO INSTITUCIONAL

Que el (la) sefior (a) YAMILETH CAMPAZ AGUILAR identificado (a) con cédula de ciudadania No
34615599 expedida en SANTANDER DE QUILICHAO prestd sus servicios en nuestra Institucion
mediante CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS en calidad de CONTRATISTA:
PROFESIONAL DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR URBANO de la MODALIDAD MI FAMILIA con

HACE CONSTAR:

cargo al CONTRATO DE APORTE No. 19003632021, como se describe a continuacion:

CONTRATO DE
PRESTACION No.

RL-20211007-27

ENTIDAD CONTRATANTE

CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL CAUCA
NIT No. 891.501-766-6

OBJETO DEL CONTRATO

EL (LA) CONTRATISTA: PROFESIONAL DE ACOMPANAMIENTO
FAMILIAR URBANO se obliga con el CONTRATANTE a prestar sus
servicios personales en la Modalidad Mi Familia, que tiene como
OBJETIVO GENERAL “FORTALECER A LAS FAMILIAS PARA
PROMOVER LA PROTECCION INTEGRAL DE LOS NINOS, NINAS
Y ADOLESCENTES Y CONTRIBUIR A LA PREVENCION DE
VIOLENCIA, NEGLIGENCIA O ABUSOS EN SU CONTRA, y cuyos
OBJETIVOS ESPECIFICOS en su MODELO DE ATENCION
URBANA son: i) Promover el fortalecimiento de capacidades
parentales, relacionales y de resiliencia en familias con nifios, nifias
y adolescentes que se encuentren en alto riesge o con vulneracién
de derechos. ii) Fortalecer el tejido social a través del intercambio de
experiencias entre las familias y con otros actores o referentes
comunitarios. iii) Promover la convergencia de oferta de inclusion
social y productiva para las familias. Y en el MODELO DE
ATENCION RURAL los siguientes: i) Promover el fortalecimiento de
capacidades parentales, relacionales y de resiliencia en familias
rurales con nifios, nifias y adolescentes que se encuentren en alto
riesgo o con vulneracion de derechos. li) Fortalecer el tejido social a
través del intercambio de experiencias entre las familias y la gestion
de redes en espacios comunitarios. ili) Promover la convergencia de
oferta de inclusion social y productiva para las familias rurales, en la
ejecucion del Contrato de Aporte No 18003632021 suscrito por LA
CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL CAUCA Y EL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (ICBF),
cuyo OBJETO es PRESTAR EL SERVICIO DE
ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL, FAMILIAR Y COMUNITARIO
DE LA DIRECCION DE FAMILIAS Y COMUNIDADES PARA
IMPLEMENTAR LA MODALIDAD MI FAMILIA, conforme a las
disposiciones legales, lineamientos y estandares de calidad vigentes
del ICBF a la fecha de perfeccionamiento del presente contrato,
durante la ejecucién del mismo y de conformidad con las actividades
descritas en los Anexos Técnicos que hace parte integral del
contrato.

ACTIVIDADES REALIZADAS

NOVENA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
En virtud del presente contrato EL (LA) CONTRATISTA:
PROFESIONAL DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR URBANO se
obliga ejecutar las siguientes ACTIVIDADES: a) Brindar insumos y
participar en las reuniones de articulacién con el ICBF del nivel
regional y zonal, en la que promueva la vinculacién de diferentes
niveles misionales y de apoyo del ICBF en la implementacion de la
misma y su enfoque diferencial desde discapacidad y género, para
el abordaje de la operacion a nivel territorial. b) !dentificar, buscar y
vincular a las familias del territorio urbano de acuerdo con los listados
de focalizacion territorial y poblacional. ¢) Socializar la modalidad Mi
Familia a las familias y a los diferentes actores que se identifiquen
en el entorno urbano y con los que se requiera realizar coordinacién
para alguna de las etapas de implementacién de la modalidad en
coordinacién con los asesores Pedagégico y Psicosocial. ch)
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Diligenciar con la familia el Acuerdo de vinculacién que contenga
datos de ubicacién actualizados (teléfono, direccién y barrio). d)
Diligenciar con las familias vinculadas la Ficha de Caracterizacion
Socio Familiar, y construir con ellas, el Perfil de Vulnerabilidad y
Generatividad, el Mapa de pertenencia actual y potencial, entre
otros, segun los instrumentos que disponga la Direccion de Familias
y Comunidades . e) Construir junto con las familias el Plan Familiar,
teniendo como base la informacién arrojada en los instrumentos de
caracterizacion, garantizando que se desarrollen los componentes
de la modalidad de manera simultanea, dindmica y complementaria.
f) Realizar procesos de facilitacion y Aprendizaje en las visitas en
domicilio y los encuentros grupales con las familias focalizadas y
vinculadas a su Unidad de Acompafamiento Familiar. g) Continuar
los procesos de gestién y articulacion intersectorial gestada por la
Coordinacion y la Unidad de Asistencia Técnica de la modalidad para
garantizar atencién y activar las rutas de atencién segun el caso.
para que las familias puedan acceder a servicios que requieran en
el marco de la implementacion de la modalidad. h) Acompafar y
brindar orientaciones a las familias en el acceso y uso de la oferta
de servicios y redes de apoyo disponibles en el territorio. i) Brindar
los insumos y reportes a la Unidad de Asistencia Técnica para el
analisis y seguimiento de los Estudios de Casos de las familias con
NNA que 1o requieran, de acuerdo con los criterios establecido por
el ICBF. j) Participar en las reuniones de reporte y seguimiento a
casos que puede incluirse en al marco de los Comités Técnicos
Operativos, y que implicarla articulacién con la defensorfa que tiene
o remitié el caso a la modalidad, o con quien corresponda los casos
que se vincularon por otras fuentes de focalizacion. k) Realizar
reuniones con nivel regional y zonal del ICBF para la articulacién y
coordinacién en el marco del SNBF y SND a nivel territorial. 1)
Participar en las capacitaciones lideradas por el ICBF y la Unidad de
Asistencia Técnica teniendo en cuenta los pardmetros conceptuales
y metodolégicos planteados por el ICBF. Il) Identificar, consolidar‘1

remitir y activar las rutas pertinentes en caso de detectar situacionesy/

de vulneracién de derechos en las familias a su cargo. m) Realizar

seguimiento a las remisiones a otros servicios realizadas con las, 8
familias dentro del proceso de acompariamiento familiar en el marcd{/

del Plan de vida Familiar. n) Elaborar y presentar informes y dem&{f’
documentos requeridos teniendo en cuenta los lineamientos
normativos, metodolégicos y conceptuales impartidos en el
Lineamiento Técnico, Manuales Operativos y lo definido en la Minuta
Contractual. i) Realizar en coordinacion con el profesional de
Gestion de Oferta el mapeo de entidades, actores, iniciativas y
espacios de incidencia que contemple la oferta social publica y
privada existente para las Familias en los municipios focalizados por
la Modalidad, de acuerdo con los lineamientos y consideraciones
operativas. 0} Realizar la transferencia de la guia de oferta territorial
a los participantes mas activos de la comunidad. p) Asistir y
participar activamente de las jornadas de cualificacién del talento
humano - Gestién del conocimiento y todos aquellos espacios de
caracter administrativo, operativo y territorial que sean necesarios
para el cumplimiento de los objetivos contractuales- q) Las demas
inherentes a las actividades y naturaleza del perfil. r) Cumplir con
las politicas de seguridad, los procedimientos y protocolos para el
manejo de la informacion definidos por el ICBF, los cuales se
describen a continuaciéon: 1. HABEAS DATA. La entrega de la
informacion de participantes de la modalidad permite el acceso a
datos de caracter privado o reservado, protegidos por el derecho
fundamental del Habeas Data establecido en el articulo 15 de la
Constitucién Politica de Colombia; por consiguiente, todas las
personas que intervienen en la generacién, administracién y
manipulacién de la informacion generada por la modalidad, se
obligan a hacer uso de esta informacion de caracter privado o
reservado con sujecion a las normas vy disposiciones
constitucionales y legales vigentes, y, a la jurisprudencia de la Corte
Constitucional sobre la materia. 2. USO DE LA INFORMACION.
Todas las personas que intervienen en la generacién, administracién
y manipulacién de la informacién generada por la modalidad, se
comprometen a usaria exclusivamente para el proposito que fue
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sefalado; y, por lo tanto, se comprometen a no divulgar o suministrar
mas alla de ello, a terceros, privados o publicos, la informacion que
le sea suministrada. 3. DISTRIBUCION DE LA INFORMACION.
Todas las personas que intervienen en la generacion, administracion
y manipulacion de la informacién generada por la modalidad, tienen
restringida la circulacién y entrega de esta informacion a terceros,
totalmente ajenos al ambito propio en el cual se obtuvo, dicha
informacién debera ser protegida con la debida reserva, custodia y
conservacion, y sélo podréa ser utilizada para los fines de ley, por
parte de las personas naturales y juridicas que accedan a ésta,
Iguaimente, en ninglin caso se podrd publicar en medios de
comunicacion, informacién personal de las familias que se
encuentren en la modalidad. s) Prestar los Servicios requeridos en
vitud del presente Contrato y de confermidad con las
especificaciones contenidas en las clausulas y condiciones
establecidas en el Contrato de Aporte No.19003632021 en el
Manual Operativo y/o Lineamiento Técnico de la modalidad o en
cualquier circular, directriz, anexo adjunto o documento que forman
parte integral del presente Contrato. t) Con el fin de asegurar la
informacion recopilada durante la ejecucion del presente contrato,
permanentemente realizar backup, bien sea en memoria USB o0 CD

HONORARIOS MENSUALES

$2.858.910,00

FECHA DE INICIO

7 DE OCTUBRE DE 2021

FECHA DE TERMINACION

15 DE DICIEMBRE DE 2021

LUGAR DE EJECUCION

SANTANDER DE QUILICHAO

TIEMPO DE EJECUCION ANOS:0 MESES: 2 DIAS 9
ESTADO CUMPLIDO / EJECUTADO
ADICION 1 MODIFICACION 1 | ADICION 1Y MODIFICACION 1
HONORARIOS MENSUALES | $2.858.910,00

FECHA DE INICIO 16 DE DICIEMBRE DE 2021
FECHA DE TERMINACION 31 DE MARZO DE 2022
LUGAR DE EJECUCION SANTANDER DE QUILICHAO

| TIEMPO DE EJECUCION

ANOS 0 DIAS 3 DIAS 16

ESTADO

CUMPLIDO / EJECUTADO

ADICION 2 MODIFICACION 2.

ADICION 2 Y MODIFICACION 2

HONORARIOS MENSUALES

$2.858.910,00

FECHA DE INICIO

1 DE ABRIL DE 2022

FECHA DE TERMINACION

31 DE JULIO DE 2022

LUGAR DE EJECUCION SANTANDER DE QUILICHAO
TIEMPO DE EJECUCION ANOS 0 MESES 3 DIAS 31.
ESTADO CUMPLIDO / EJECUTADO
RESUMEN,DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
VALOR TOTAL DEL CT $ 28.017.318,00
TIEMPO TOTAL DEL CT 9 MESES 25 DIAS
FECHA DE INICI 7 DE OCTUBRE DE 2021

FECHA DE\TERM|NACIO

31 DE JULIO DE 2022

Corporacién Universit§ria Auténoma del Cauca
Nit. 891501766 - 6

CAJA No. 1
Carpeta No. 7

Para corroborar la informacién suministrada en esta certificacién puede escribir a los

correos: talentohumano@uniautonoma.edu.co sec.talentohumano@uniautonoma.edu.co
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ASSTRACUD

Asociacion Sindical de
Trabajadores de Colombia y la Salud

CERTIFICAMOS

Qué, el(la) sefior(a) CAMPAZ AGUILAR YAMILTEH, identificado(a) con la cedula de
ciudadania No. 34.615.599 estuvo vinculado (a), con nuestra Organizacién Sindical con
calidad de Afiliado - Participe, efecutando actividades colectivas laborales por medio de
un Convenio de Cooperacion Colectiva desde el 22 de octubre de 2021, hasta el 30 de
octubre de 2022, desemperiando la labor colectiva como:

COORDINADOR DE TALENTO HUMANO.

En virtud del contrato sindical suscrito con la entidad contratante Hospital Isaias Duarte
Cansino.

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los 28 dias de octubre de
2022.

Cordialmente,

@75
ASST RAd%HcD
Yf(\bn}.\‘(\iscﬁg‘:ggeggmbfa y la Salu¢
D l O gg(/ Vo
DIANA BARONA
AUDITOR
ASSTRACUD

CRA 34 N°5B2 - 05 BARRIO SAN FERNANDO Telf.: 3175134728-3355142
Nit. 900.521.307-6
Cali - Valle
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